
医業経営部主催 

  ～医業経営実務研修のご案内～   

 『医療機関の働き方改革のすすめ方』  

国家的課題として推進される「働き方改革」ですが、医療機関においてはその使命と特

殊性において、厚労省等にて慎重に検討されています。JPBM医業経営部では、有志に

よる書籍作成を通じて、現状の実務に照らしつつ「あるべき改革のすすめ方」をまとめま

した。今回その新刊本よりポイントを、広くコンサルティングの現場に携わる実務家に向

け研修します。是非ご活用ください。（※当日当該書籍を配布し資料として解説します） 

【開催概要】 

 参加申込書  ＪＰＢＭ行  ＦＡＸ : 03-3526-3051 

〒 

お 役 職    お名前 （ふりがな） Eメールアドレス（※今後情報提供をさせて頂きます） 

所
在
地 

貴 社 名       
（貴事務所名）     

ふ り が な 

※請求書宛名名義指定欄（上記会社名以外の表記での 

    請求書をご希望の方は、この欄にご記入ください） ⇒ 

TEL 

FAX 

日 時 ２０２０年２月５日（水） １３：３０～１６：３０ 

場 所 中央経済社６階ホール 
（〒101-0051 東京都千代田区神田神保町1-31-2. 
03-3293-3371 

（＊クラウドシステム「Ｊシェア」での参加も可能です） 

受講料 【会員】5,000円（税別・書籍含む） 

【一般】9,000円（     〃   ） 
※本申込書をＦＡＸ願います。のちほど請求書を郵送い  
  たします。一般の方は入金確認後受講票をお送りし  
  ます。（入金締切日：1月30日）。 
※ＪＰＢＭ会員は口座引落になります。   

定 員 ３５名（※Ｊシェア参加の方は 50名程度、メールにてシステム

利用のご案内および、事前にテストをさせていただきます。） 
 

お申込 

講 

＠ 

＠ 

★（公社）日本医業経営コンサルタント協会認定継続研修（3時間）★ 

■お問合せ先：〒101-0041 東京都千代田区神田須田町1-2-1カルフール神田ビル9階 ✉info@jpbm.or.jp 
          一般社団法人日本中小企業経営支援専門家協会（ＪＰＢＭ）☎03-3253-4711 📠03-3526-3051  

《書籍コンテンツより》 【第１章】「働きやすい職場」の在り方【第2章】「働き方改革」の法制等①改正のポイント②長時
間労働の是正、多様で柔軟な働き方③雇用形態にかかわらない校正な待遇④個別特融の課題の検討【第3章】働く人、
システムの改革①医療機関で働く人②働くシステムの改革【第4章】リスクヘッジ・諸則の整備①リスクヘッジの実務②
就業規則と関連諸則【資料】（改正）時間外労働・休日労働に関する協定届（36協定）ほか 
 

【日時】２０２０年２月５日(水)13：30～16：30 【会場】中央経済社6階ホール 

【書名】「Q&A 医療機関の働き 
    方改革」 
【編著】松田紘一郎 
【監修】JPBM医業経営部 
【発行所】中央経済社 
【発行】令和2年1月1日 
【仕様】A5判ソフトカバー・217頁 
【予価】3,000円（税別） 

  【講師】 
   ・JPBM医業経営部部長 
    公認会計士・税理士・ 
    医業経営ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ                      
            松田紘一郎 
   ・JPBM医業経営部  
    著者メンバー 
    ＊当日に書籍を配布します。 
 

会員各位   令和2年1月9日 協会発第19143号 

※  （  会場  ・ Ｊシェア ） にて参加する 

※  （  会場  ・ Ｊシェア ） にて参加する 


